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Roma, Comando P.M.
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Antanio Cavallo, con passaggio df consegne tra passala e nuova
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Primo si alla comunicazione circolare

Viene dal collega di Orbetello, Donato
Mastro, neo Consigliere Nazionale, la
prima risposta positiva all'invito rivolto ai
Presidenti di Delegazione di inviare in
Redazione I'elenco delle e-mails dei
Comandanti delle rispettive circoscrizio-
ni, creando cosi i presupposti per una
celere ed efficace rete di comunicazione-
informativa fra colleghi di tutt’ltalia.

Si confida in una piu sollecita e diffusa
adesione alla innovativa iniziativa.

La Redazione



L’Editoriale di Antonio Cavallo
Politiche integrate
per la sicurezza

UN NUOVO ORDINAMENTO
PER LA PM, CHE NON SIA

UNA "REFORMATIO IN PEIUS”

Non passa giorno senza che la cronaca quotidiana
non parli di sicurezza e quindi dei problemi della PM, dei
nuovi poteri per i Sindaci, dei protocolli di legalita, di “pac-
chetti e spacchettamenti vari”, di decreti governativi diffe-
renziati, finalizzati al cruciale argomento, assurto ormai
ad emergenza nazionale.

Unanime il grido di rabbia proveniente dall'intero
Paese, soprattutto dai ceti pili poveri, che si sentono asse-
diati tra le mura domestiche e per le vie cittadine, infesta-
te dal virus della maleducazione e dall'ondata di ogni
forma di violenza, spesso gratuita, ma molte volte vera-
mente spietata. A nulla servono sterili tentativi da parte di
Istituzioni dissimulatrici del fenomeno e di certa stampa
ideologica che si sforza di far passare l'intera questione
guale mera "suggestione, impressione e non percezione
sociale”. Ma veniamo a noi,

La necessita di una nuova legislazione sulla sicurez-
za, da armonizzare tra le varie Forze di Pelizia, & stata
fatta propria, sin dal 1999, dal Forum Italiano per la Sicu-
rezza Urbana (FISU), organismo associativo tra alcuni
Comuni, che ha studiato e divulgato | risultati positivi per
una nuova qualita della vita nelle Citta, gia acquisiti, da
oltre trent'anni, dai Paesi occidentali pil evoluti.

In questo spirito si sono mossi alcuni parlamentari che,
fin dall'inizio della XV legislatura, hanno presentato, in
entrambi i rami del Parlamento, un elaborate normative,
supportato anche dallANCI, UPI| e Regioni (Camera n.
883; Senato n. 356), attualmente depositato in Commis-
sione Affari Costituzionali del Senato dove, dal luglio scor-
so, & all'esame dei Relatori e al confronto con altri Progetti
(fondamentale quello, fatto proprio dall'Ancupm, che pro-
pone soltanto come necessario un semplice “Riording” e
non “una reformatio in peius®, della vigente Legge-quadro
n. B5/86), in attesa di essere poi avviato ai Presidenti di
Camera e Senato. Questo Progetto, dopo aver abbando-
nato parecchi articoli ormai irrealizzabili, & stato arricchi-
to, da una “dichiarazione", esplicativa di alcuni principi
condivisi, relativi alle laceranti tensioni nelle Citta e al
ruolo della Polizia Locale, riconosciuta come “regolatrice
della vita sociale”, funzione pubblica, abbisognevole di
‘nuove condizioni organizzative per offrire un servizio
qualificato di prossimita e di comunitd”, a similitudine del-
l'esperienza (communitj police) anglosassone; ( funzione
che gia oggi noi tutti sappiamo di rappresentare per esse-

|
Doliertinon

re guesta “non soltanto una delle tante funzioni municipa-
li, ma soprattutto una funzione che investe e fascia di sé
tutte le funzioni comunali: funzione tutoria, di garanzia
politica, civile e sociale, a progressione aperta”, come
ripeteva il grande studioso delle nostre radici, I'emerito
Prof, Carlo Gessa).

La storia tumultuosa degli ultimi avvenimenti ha
aumentato le criticita contenute in guesto Progetto, con-
trastato dalla maggioranza degli addetti alla P. M. per una
serie di motivazioni che, molto succintamente, ci sforzere-
mo di qui riassumere.

Va bene, dicono, la parte di accompagnamento al Pro-
getto, di natura programmatica e relativa all'analisi socio-
logica, male, invece, sarebbe la conseguenziale stesura
normativa, che ha per obiettivo strategico il problema del
coordinamento interistituzionale della sicurezza, relegan-
do a secondario interesse legislativo guello che dovrebbe
essere il motivo primario dell'attesa Riforma: il nuove
Ordinamento della P. M., da realizzare con un nuovo pro-
getto innovatore, da attualizzare e potenziare a cospetto
delle esplosive nuove emergenze sociali, con semplici e
piccoli ritocchi al TULPS, al TUEL e al Codice Penale.

La categoria si aspetta ben altro dal Legislatore; non
interessano i tentativi centralizzati dell’'establishment tra-
dizionalista (creazione a Roma di un Istituto Nazionale per
lo Sviluppo delle Politiche coordinate per la Sicurezza),
tentativi bocciati dai "Costi” della politica, e perché contra-
ri allo spirito della nostra Costituzione che vuole ricono-
sciute e vivificate la gestione e la fantasia creatrice delle
singole Autonomie Locali,

Alla generica enunciazione dei principi direttivi della
prima parte del Progetto - si sostiene - non ha fatio sequi-
to l'indicazione della nuova organizzazione del Servizio e
dei Corpi di BM., alla luce dell'art. 97 della Costituzione,
cosl come analiticamente previsto nella legge n. 65/86,
che ha pur bisogno di essere rivisitata, ma dal Legislato-
re e non dai Sindaci, dando loro pericolose attribuzioni (di
nominare direttamente gli ufficiali e i sottufficiali di PM), di
intervenire nellarganizzazione dei Comandi, cosl come
sta gia avvenendo in maolti Comandi.

Manca anche la parte relativa alla nascita ed al fun-
zionamento delle strutture di Polizia Locale. Ne ¢'é trac-
cia alcuna del nesso tra funzioni di indirizzo (eterodiret-
te) e funzioni di organizzazione, tipo la “quartierizzazio-
ne* del servizio, dettagliatamente prevista dall'attuale
Crdinamento. Messun riferimento a nuove scelte opera-
tive, anzi resiste una furiosa ed irresponsabile determi-
nazione di superamento e totale affondamento della
legisiazione dell'85, colpita nel cuore con l'eliminazione
dell'art. 9, ombrello protettivo dell’autonomia e del pre-
stigio della figura del Comandante di PM, che bisogne-
rebbe selezionare attraverso il costituzionale concorso
pubblico, a garanzia della sua indipendenza politica, del-
I'efficienza tecnica, dell'imparzialita delle attivita istitu-
zionali, della sua visibilita esterna come primo collabo-
ratore del Sindaco!
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Quella che avrebbe dovuto essere una rivoluzione
copernicana del potere pubblico, finalmente affiancato al
cittadino nella ricerca di metodi e canali operativi capaci di
ridare nuovo orgoglio e dignita sociale, & rimasto eclissa-
to nel libro dei sogni, cosi come carente & anche la cen-
tralitd del cittadino nel rapporto con la Pubblica Ammini-
strazione: nessuna moderna valutazione di un rinnovato
servizio in sintonia con | veloci cambiamenti sociali e cul-
turali, nessun cenno alla necessita di considerare la sicu-
rezza non solo come funzione primaria di competenza
dello Stato ma anche come funzione condivisa e compar-
tecipata con Regioni e Autonomie Locali, nessuna difesa
della sovraesposizione della responsabilita dei Sindaci
nel'affrontare la drammaticita dei problemi comunali a
diretto contatto con la gente, nessun passaggio di rilievo
per evidenziare 'urgenza di recuperare |a legalita nei ter-
ritori, nei condomini, nelle famiglie, nelle periferie abban-
donate, nelle varie forme di violenza nelle citta. E come
dovrebbero funzionare | modelli di organizzazione della
sicurezza sotto la regia centrale? Quale garanzia di cre-
scita otterremmo dall'approvazione del Progetto FISU, dal
momento che alla Polizia Locale si vuol togliere anche
I'attuale stato di salute di cui gode? Come dovrebbe esse-
re regolata la grande risorsa del pluralismo di polizie che,
tutt'insieme dovrebbero garantire la sicurezza dei cittadi-
ni, ciascuna per la propria competenza? Insieme alla
mancanza di previsione di meccanismi organizzativi di
prevenzione primaria e di prevenzione sociale, indetermi-
nati sono anche gli stessi tipi di pianificazione strategica
dell'emergenza sicurezza e dello stesso controllo della
gestione centralizzata della sicurezza urbana, per non
parlare della delusione della categoria per l'indifferente
superficialita di considerazione istituzionale dimostrata nei
loro confronti, segno e sicuro intendimento di un chiaro
piano di ridimensionamento della loro antica funzione e
della loro stessa sopravvivenza.

Per gli addetti alla PM., autentici sensori e sentinelle
del tessuto urbano, non & dato legger alcun riconosci-
mento che li spinga a sentirsi impegnati quali coprotago-
nisti nella costruzione della nuova frontiera operativa, lon-
tani da un sereno rapporto di nuova interpretazione e
mediazione dei loro bisogni e di quelli dei cittadini, senza
speranza di nuovi strumenti per intervenire e svolgere al
meglio i loro compiti nelle diverse realta sociali, cosi vera-
mente contribuendo a realizzare il patto costituzionale
delleguaglianza sostanziale. E allora non & per niente sui-
ficiente una mera dichiarazione di indispensabilita delle
vecchie strutture di polizia sociale delle citta, primogenite,
diciamo noi, tra le varie Polizie, non basta un'enunciazio-
ne di massima della nuova fenomenclogia urbana, non &
logico ammettere che la polizia locale rappresenta la fun-
zione “regolatrice della vita cittading”, senza poi prevede-
re e provvedere ad assicurare loro un nuove Ordinamen-
to che superi quello, gia efficiente e consolidato, per arric-
chirlo di nuove opportunita, di nuove responsabilita, di
nuovi successi, ma anche di indispensabili riconoscimen-
ti economici, insomma di un nuovo pill meritevole destino.

Mon si va da nessuna parte senza la previsione di speci-
fici articoli scritti dal legislatore nazionale che dettagline la
nascita, l'organizzazione, la rappresentanza e delle strut-
ture di PM., come da art. 97 Cost. e nella stessa legge n.
65/86, che si vorrebbe ora, d'@mblai, buttare alle ortiche!

La storia di questi ultimi giorni ci fa assistere al pieto-
so spettacolo televisivo di un sommario processo media-
tico al Capo della P. M. delia Capitale, ghigliottinato da una
sentenza mediatica, destinata a rimanere negli annali
della nostra storia come esemplare esempio di dura lex:
magari si continuasse cosi, ma per tutti | casi e per tutti i
dipendenti della Pubblica Amministrazione! Cosi & solo
per il Comandante della PM., capo espiatorio, che pud
essere immediatamente umiliato Urbi e Orbe, per aver
osato tradire la fiducia del suo Sindaco: e non & stato lui
stesso che lo ha nominato?!

LANCI dovrebbe intervenire per chiarire, una volta per
tutte, le tante interpretazioni giuridiche sulla figura del
Responsabile della PM., magari rafforzandone le respon-
sabilita e |e prerogative, ma anche meglio garantendo la
sua dignita e visibilita sociale, come avviene per le altre
Forze pubbliche in divisa. Sarebbe auspicabile che |la sua
nomina avvenisse soltanto e sempre con un pubblico con-
corso, come avviene per lingresso in magistratura,
assente ciog ogni intervento di parte politica, vuoi di
destra e vuoi di sinistra, proprio come accadeva nei primi
anni dell'800 nei giovani Corpi di Polizia Urbana borboni-
ci, quando il Comandante, come il Sindaco, veniva scelta
tra le personalita pit in vista nella comunita civile.

Le Polizie Municipali per sopravvivere democratica-
mente hanno bisogno di respirare aria non di centralismo
decisionale, notoriamente lontano ed autoconservativo,
zoccolo duro in difesa integralista dei concetti di Ordine e
Sicurezza Pubblica, che, come tutte le definizioni, non
sono fisse ed immutabili. Forse & giunto il momento di ten-
tare qualche strappo innovativa di fronte alle tante situa-
zioni che ogni giorno, sempre di pill, si sgretolano sotto gli
occhi piangenti dell'intera Mazione.

Quanto poi alla ridefinizione del rapporto fiduciario tra
Sindaci (padroni) e Comandanti (schiavetti), sarebbe
auspicabile una normativa analoga a quella vigente fra
Prefetti e Questori, la sola capace di far riconquistare
nuovo prestigio al potere comunale e un nuovo significato
alla corretta gestione della sicurezza cittadina.

Timori e suggerimenti tutti espressi l'altra sera nell'af-
follatissimo Padiglione della Fiera del levante di Bari,
insieme al Segretaric Nazionale Ancupm, Stefano Donati,
e al Segretario Nazionale SIULR, Oronzo Cosi, Relatori al
“Convegno sulla Sicurezza al ‘centro’ della politica”, orga-
nizzato dallUDC, anche all'ex Presidente della Camera,
Ferdinando Casini, con preghiera di farne tesoro quando
e se la discussione sulla riforma approdera in Parlamento
per la definitiva ed augurabile approvazione bipartisan.



LE XXVI GIORNATE DI STUDIO ANCUPM DI PESCARA
LA TAVOLA ROTONDA SULLA RIFORMA

Moderatore: Giovanni Catanzaro, Comandante la B.M. di Roma

Dovere primario dell'Associazione & il continuo approfon-
dimente di tutte le possibili migliori considerazioni sulla
tematiche giuridiche del nostro operare quotidiano, alla luce
delle urgenti richieste che provengono dalle profonde tra-
sformazioni sociali succedutesi nel corso di questi ultimi anni
e che ora richiedono pit funzionali riorganizzazioni del ser-
vizio pubblico, con un moderno assetto normative che possa
chiarire la nostra crisi identitaria, la pil esatta competenza
definitoria dei nostri interventi “surrogatori o invasivi' in set-
tori non tradizionalmente nostri, attraverso il nuove modello
operativo delle politiche integrate con le altre Forze di Poli-
zia, che dobbiamo portare avanti non con spirito di “perico-
losa concorrenzialita”, non con risposte "disarticolate”, ma
con responsabile e leale spirito collaborativo, per affrontare
insieme |e lante difficolta quotidiane, per essers presenti,
con un forte contributo, sull'intero reticolo nazionale insieme
alla immancabile Arma dei Carabinieri. A tal fine indispensa-
bile gimpone una nuova “orchestrazione collegiale” quale
condizione per incidere positivamente sul recupero nelle
nostre citta di ogni forma di degrado per contrastare ed arre-
stare le tante deviazioni dalle regole della civile convivenza.

Felice Serra — Presidente Ancupm: Con riferimente al
grande successo dell'ultima Riunione nazionale a Aoma, il
presidente Serra ha dichiaraio che “ora nessuno puo piu tro-
vare scuse nel portare a termine la riforma della Folizia
Municipale, dal momento che & stata finalmente raggiunta

dai Sindacati, dalle Associazioni & dal mondo politico una
unita di intenti sulle intese di base per arrivare alla piii pron-
ta soluzione delle nostre problematiche professionali, pre-
supposto indispensabile per richiedere un nuove OCrdina-
mento giuridico, attraverso || quale le nuove Polizie Munici-
pali saranno messe in grado di poter validamente far rispet-
tare le regole primarie cittadine, variabili da luego a luoga”.

In sintonia can | movimenti dei Sindaci Metropolitani- ha
sottolineato Felice Serra- le attuali Polizie Municipali saran-
no altrezzate con un nuovo spirito efficientistico per ripristi-
nare il "guieta vivere cittadine”, tanto atteso dai cittadini,
sempre pid vittime innocenti di molestie e soprusi gratuita-
mente praticati in lore danno.

Per garantire i migliori risultati “& necessario perd rivede-
re tutta la normativa confusionaria sullo status dei Coman-
danti dei Corpi di BM., che devono crescere ed essere sele-
zionali all'interno dello loro strutture, & non pil cooptati con
fantasie fallimentari attraverso altre culture farmative ed ope-
rative, proprio come & stato fatto molto positivamente in Spa-
ana ed in altri Paesi europei, a pit avanzata civilta nel setto-
re della Sicurezza cittadina”, Ricordati passaggi fondamen-
tali in questa direzione vissuti all'interno dell’ Ancupm, il Pre-
sidente Felice Serra ha voluto evidenziare il continuo impe-
gno dell'Associazione profuso nella strenua difesa della
legge —quadro n, 65/86, pietra miliare della Categoria, auspi-
cando, infine, la pill immediata e felice soluzione finale del
complesso processo di riforma in atto.



Luciano Dalfonso - Sindaco di Pescara: Nel salutare
i benvenuti aspiti, i ha ringraziati per aver scelto la citta di
Pescara come sede di “studio e approfondiments” delle
tematiche sulla sicurezza, tanto attese dal “sistema Paese”.
“La sicurezza — ha poi proseguito il Sindaco - costituisce la
prima aspettativa sociale e primaria dev'essere la nostra
riflessione su guesto scottante argomento perché i cittadini
ora si rivolgono direttamente a noi per le doverose relative
risposte, a differenza di quanto avveniva 10 — 15 anni fa
quando vigeva una generale chiamata orizzontale per la
responsabilita degli intervent! dovuti. *Il vostro dibattita- ha
poi rimarcato - ¢i indichera le stesse migliori modalita per
costruire insieme una sicurezza cittadina all'altezza di
garantire una nuova e piu efficace 'funzione' per far fronte a
tulte le diverse emergenze sociali che, tra I'altro, influiscono
negativamente per il 62% dello sviluppo del PIL & che, per-
tanto, richiedono una buona amministrazione della cosa
pubblica, combinando competenze, impegno & bravure varie
per meglio risolvere le sempre pil complasse guestioni del
vivere collettivo. | vostri suggerimenti, le vostre conclusioni,
ha auspicato il Primo cittadino di Pescara - ¢i serviranno da
‘iniezioneg' e stimolo per meglio comprendere ed organizzare
la tematizzazione delle nostre iniziative con concrete azioni
di formazione, aggiernamento e professicnalizzazione degli
addetti alla Polizia Municipale, che vogliamo sempre pil inci-
siva nel sociale, organizzata con maggior rilievo d'immagine
e di efficienza, arricchita da nuove esperienze, foriere di 'vita
vera per | giovani' e di serenitd & tranquillita sociale per tutti,

Lorenzo Tenaglia: " Vi ringrazio tutti per l'occasione
offertami nel partecipare a questo interessante dibattito di
analisi e di iniziative concrete per bloccare il montante feno-
meno dell'insicurezza sociale e delle relative proposte di
interventi risolutori di prevenzione e repressione per assicu-
rare la tenuta democratica nel nostro Paese. Voi costituite gli
operatori di base, "incardinati sul territorio in difesa del
rispetto e del controllo delle norme regolamentari, impagno
sociale che va meglio valorizzato con il nostro lavoro in
Senato, al fine di risolvere il problema ‘a valle' dellattuale
disordine nelle nostre cittd con una politica della ‘effettivita
della pena’ quale garanzia dei responsabili rapporti sociali,
della loro crescita & sviluppo, del serio impegno nell'atfran-
tare | sopravvenuti nuovi problemi provocati dal fanomeno
immigratorio che ha cambiato le nostre coordinate del vive-
re insieme. Ma tuttinsieme - ha poi concluso - dobbiamo
convenire che non con la sola repressione potremo risolve-
re le problematiche di sicurezza, senza tenere nella debita
considerazione i sani principi dell'accoglienza quali presup-
posti indispensabili per garantire a tutti i cittadini il lore sacro
diritto alla sicurezza, all'evoluzione sociale nel rispetto reci-
proco della giusta legalita.

Pierluigi Arigliani — Avvocato esperto per | problemi
di P.M.: "Devo sinceramente confessarvi che non riesco pili
a star dietro, a tenere il passo, correndo da Nord a Sud, per
poter soddisfare professionalmente le sempre pil frequenti
richieste di assistenza legale da parte dei Comandi di RM. di
tutt'ltalia™

Siamo in presenza di un vero e proprio clima di aggres-
siona dirompente — ha stigmatizzato 'lllustre nostro Cicero-
ne Arigliani, strenuo difensore della Categoria sempre pil
softo schiaffo da parte di Sindaci che vorrebbero andare a
ruota libera = nei confronti del destino dei Comandanti dei

Ballettinn

Corpi di PM., grazie soprattutto alle legislazioni 29/93(nuovi
poteri del Sindaco), 80/98(privatizzazione del pubblice
impiega), art.50/2000 del TUEL(gestioni critiche dei dirigen-
ti responsabili), che hanno sconcertato la Categoria can
continue riforme In danno, rivelatesi autentiche “falangi” sulle
loro spalle, senza limiti e senza freni, aggravati ancor pil
dalla soppressione dei CORECO!

Sergio Abbate - Presidente Circolo dei 13: “Nan
posso non riconoscere che queste Giornate di Studio assal-
veno lodevolmente alla funzione di consacrare, ulteriormen-
te, il lusinghiero risultato riscontrato dalla Categoria nella
memorabile Riunione tenuta a Roma il 6 ottobre scorso. Sto-
rica la confluenza di posizioni registrata grazie a passi indie-
tro operati da ciascuna parte in causa, con una comune con-
divisione di vedute & di idem sentire sui passagagi pit delica-
ti della nostra Riforma all'esame della 1% Commissione
AA.CC. del Senato, da possibilmente migliorare con le
necessarie novita che vanno maturandosi giorno per giorno
nell'attuale contesto sociale”. Eventuali ulteriori modifiche -
ha evidenziato I'amico Sergio - come quella prioritaria della
formazione professionale che, a mio awviso, deve essera
organizzata allinterno di ogni struttura operativa, possong
ancora essere discusse e ridefinite, alla luce degli attuali
convulsi tentativi di allargare il nostro campo d'azione in dife-
sa degli interessi pil immediati delle nostre popolazioni
amminisirate.

Claudio Mascella - Segretario Nazionale del SULPM:
“La legge n. 65/86 & la legislazione della nostra identita: non
dobbiamo cessare di combattere |a tanta ignoranza che alli-
gna nei nostri ambienti di quotidiano lavoro, non dobbiamo
girarci dall'altra parte nel confutare quanti vendono il nostro
prodotto, pezzetto a pezzetto, mettendo a rischio interpreta-
tive la giurisprudenza consclidata dalle sentenze sulle
nostre problematiche giuridiche ed esistenziali. Occorre una
definitiva chiarezza - ha sottolineato criticameanta il Segreta-
rio Mascella - sulle piene funzioni della Polizia Locale che
sappia ben scolpire la palpitante nostra unica ed efficace
presenza sul territorio, insieme ai tanti temi quotidiani di vita
delle olire 60.000 divise della Polizia Municipale: passa da
nai il vero controllo sul territorio e non da quello della falsa e
strumentale propaganda politica sulla gestione dei quartieri
cittadini. Il nostro impegno deve concentrarsi nel tutelare il
nostro passato per metterci tutti nella direzione giusta, con
un nuovo prodotio normative, di prima qualita e livello di
dignita e d'immagine a 360 gradi e su tutto cié che riguarda
la sicurezza urbana".

E un fiume in piena l'attivissimo Claudio, che mette in
guardia i colleghi dai proventi illeciti, dai falsi gestori della
sicurezza, invitando tutti | colleghi in divisa a costituire una
VOCE UNANIME, compresi quanti sono sulla via di Dama-
sco, al fine di avere un contratto diretto per la Categoria, una
nuova Polizia Municipale dai contenuti sclidaristici e chiari,
non con disposizioni a discapito del nostro servizio, come
prospettato maldestramente da qualche parte ultraconser-
vatrice, ma proieltata a garantire la certezza normativa dei
nostri compiti istituzionali, scevra da dubbi e tentennamenti
per | nostri ambienti operativi e per la tanto reclamata tran-
quillith e serenita della vita nelle nostre citta. “Non v'é& pil
tempa” - ha aggiunto decisamente Claudio Mascella - per
aspettare l'iter parlamentare di una nuova legge condivisa
da tutte le parti interessate al fine di evitare ‘erosioni' del



testo originario, ma dobbiamo premere in ogni direzione e
continuare a lavorare per accelerare i tempi, La manifesta-
zione di Roma nan & che lnizio di una lunga serie di azioni
per finalmente ottenere, dopo oltre 21 anni di vigenza della
legge 65/86, un nuovo Ordinamento che ci qualifichi con un
preciso ruolo sociale, con piena soddisfazione delle attese
della gente e che faccia sentire noi stessi cittadini di questa
grande Nazione.

Sauro Brecciaroli — Segretario MNazionale UIL Enti
Locali: “Dopo lunghe frequantazioni di riunioni, convegni e
scambi d'ogni genere siamo pervenuti a vedere sotto un'uni-
ca lente di ingrandimento i molteplici problemi delle Polizia
Locale, soggetto composito normativo realizzato attraverso
fitti concerti' per non metterci di traverso nel discutere e
decidere i vari problemi del nuovo che nasce nel rispatto del
passalo.

Conversioni radicali, ammarbidimenti, avvicinamento,
non sollanto soft, delle posizioni della UIL che parlava anche
a nome delle consorelle CISL e CGIL, alle nostre richieste di
base ed olire, fino a richiedere che il fondo di San Patrizio,
l'art. 208 del CdS, sia messo a migliore disposizione e frui-
zione della Polizia Municipale per finanziarne non soltanto
Pragetti vari: troppa grazia, Sant’Antanio, ma se son rose fio-
riranno?!

Il 5 ottobre di Roma costituisce un chiaro esempio di
testimonianze comuni, di coerenza d'impostazione e di con-
certaziona da recepire nella sintes| sindacale ‘con un fronte
comune’, con una nuova legge che, - ha concluso il Segre-
tario Nazionale, - come i Protocolli di intese con le Prefetiu-
re, suggelli finalmente compiti, qualifiche e finalita tutte capa-
ci della migliore organizzazione cooperativa di tutte le Forze
di Polizia impegnate nella lotta & contrasto ad ogni forma di
criminalita, sia essa micro che macra”,

Maurizio Saia — Senatore della Repubblica: “Ringrazio
gli organizzatori di questo incontro che segue quello di
Foma, quale momento storico importante per I'avvenire
della Polizia Locale, grazie soprattutto al documento comu-
ne sottoscritto dalle Associazioni, dai sindacati e dal mondo
politico. Tutti parlano di sicurezza nelle citta - ha continuato il
Felatore della nostra legge in discussione presso la 14 Com-
missione AA.CC. del Senato - come nuova stagione ammini-
strativa che mette il naso, che deborda dai tradizionali carmpi
dottrinali per aprire nuovi settori di intervento nel sociale,
resisi necessari per I'asperitd dei fenomeni di controllo e
tenuta dell'crdine democratico. Ho sentito parlare di strane
coincidenze astrali (80% di similitudine) tra i vari progetti di
sicurazza in esame, ma ora ¢'é da mettersi d'accordo su
quel 20%: di differenza e sensibilita culturali che hanno biso-
gno di essere superati con una felice sintesi da operarsi
anche da lobby scoordinate e da discutibili arroccament
ministeriali {ricordato il ricorso dei funzionari centrali alla pre-
senza dei vigilantes di presidio agli asroporti), restii ad ogni
cambiamento, ad un necessario inserimento dei parenti
poveri della Polizia Municipale nella Legge N.121 della BS.,
cosl come indicato dai due Relatori sulla riforma ed auspi-
cato anche dai giuristi del settore, che ritengono fondamen-
tale tale passaggio istituzionale”,

Orazio Ciliberti - Vice Presidente ANCI, delegato per
le politiche della sicurezza e sindaco di Foggia: Continue
imprecisioni terminelogiche rendono lo scenario della sicu-

rezza sempre piu divergente: alcuni - sostiene il Vice Presi-
dente - vedono in essa la protezione delle liberta cittadine, il
fattore e lo strumento di riduzione del rischio, dell'instabilita
sociale attraverso una ideale e diversa applicazione dell'at-
tuale sistema legislativo. Continua cosl come in una lezione
di diritto pubblico che discetta sulla differenza concettuale &
terminologica delle tradizionali divisioni tricotomiche di Poli-
Zia Amministrativa, di Sicurezza e Giudiziaria, di espressioni
di sicurezza pubblica e del blocco definitorio, zoceolo durg, di
Ordine Pubblico. Ed allora - stigmatizza lo studioso di Diritto
Amministrativo Cillberti - bisogna superare guesti equivoci di
fondo come le espressioni ‘pacifica convivenza', attivita che
turbano l'ordine pubblico & gli stessi concetti di prevenzione
e di repressione, rifacendosi alla cultura dei pil avanzati
Paesi europei che hanno coniato le nuove nomenclature giu-
ridiche di Security (Ordine Pubblico) e Safety (prevenzione
infortuni). Tante, per evitare le nostre continue sovrapposi-
zioni competenziali: vige attualmente uno scenario di caos in
merito, in assenza di specifiche attribuzioni per settori ope-
rativi differenziati, come succede nel campo dell'attivita dal-
linfartunistica stradale che parla di competenze generali, di
natura di polizia amministrativa e giudiziaria,

Bisogna superare le diversita di lingue, le ambiguita che
non fanno approdare a niente di ben definito.

E questo - ribadisce il sindaco di Foggia - un grave e
serio ostacolo di fondo, che va superato anche grazie alla
nuova denominazione di sicurezza urbana che contrasta l'in-
tolleranza nelle citta, la nuova violenza extra e neo-comuni-
taria diffusasi nei contesti urbani, derivati delle globalizza-
zione dei nuovi fenomeni difficili da comprendere nella vec-
chia definizione di Ordine Pubblico o di Polizia Amministrati-
va e che richiedono una nuova sfida, raccolta ora dai sinda-
ci con I'emissione di nuove Ordinanze, con le quali si sforza-
na di recepire le pericolose novita dell’attualita e che traval-
gono i tradizionali ‘schemi di composizione giuridica’, scom-
binano | rituali sistemi di riflessioni giuridiche ed impoangona
una seria metodologia d'intervento, con nuovi istituti giuridi-
cl, con superamento delio ‘schizofenia’ delle trattative dei
Comitati Provinciali, recuperando il ‘buon senso’ degli opera-
tori sul campo attraverso le pil opportune concertazioni
cooperative tra le diverse Forze di Polizia, affrontanda il
riesame del TULPS, emendandolo e devitalizzandolo a
dovera, per rastituirlo aggiornato ed efficiente per metter le
moderne Polizie in condizione di poter operare legittima-
mente ed agevolmente in ogni circostanza d'azione ed inter-
vento, finalmente collegate con ‘osmosi fra i vari sistemi' con
Sale radio e continui scambi informativi sulla vita cittadina,

Le nuove Polizie Municipali, ben organizzate e funziona-
li, potranno operare, ciascuna con la propria identita cultura-
le, nella regolazione delle variegate realta sociali | lascian-
dosi alle spalle I'ostacolo ideclogico che impedisce loro la
piena realizzazione sociale e, fravolgendo le frustrazioni del
passalo, potranno finalmente salvare le tante capacita acqui-
site nel corso di questi 21 anni di vita, per guardare, fiducio-
se e sicure, ad un loro nuovo luminoso avvenire.

Di seguito al generale ricompattamento, a Roma, di tutte
le parti interessate al Riordino dell'Ordinamento della Polizia
Municipale, nonche al successo dell'illuminanta resurrezione
della legge M. 65/86, consacrata nella storica Tavola Roton-
da di Pescara: “la legge n. 65 pud essere aggiornata, cor-
retta, integrata, migliorata, ma non demolita o sconvolta
nei suoi principi e nel suo impianto”. (A. C.)



VERBALE DELL’ASSEMBLEA GENERALE
DEI SOCI ANCUPM

n data 12.10.2007 alle ore 18.00 & riunita, in seconda
I convocazione, I'Assemblea dei Soci delll AN.C.U.FM.
presso 'Auditorium Flaviano, in Pescara.
Il Presidente Serra, porge un saluto ai convenuti, ringra-
zia per la collaborazione prestata durante il suo mandato &
comunica I'apertura del lavori assembleari.

Il Presidente propone all'Assemblea, dopo aver illustrato
il bilancio, la sua approvazions,
U'Assemblea approva all'unanimita,

Comunica, inoltre, che il Consiglic Nazionale ha approva-
to la nomina di Socic Onorario per I'Avv. Pierluigi Arigliani,
per la lodevole attivita forense portata avanti in favore degli
associati e della categoria tutta e di Socio Sostenitore per
il Sig. Felice Caruso per il supporto ed il sostegno che ha
sempre profuso nei confronti dell'Associazione.

Il Presidente, comunica i nominativi dei candidati alle ele-
zioni per il rinnove del Direttivo Nazionale: Presidente Gio-
vanni Catanzaro, Vice Presidente Antonino Borzumati,
Segretario Generale Stefano Donati, Segretario Ammini-
strativo Mauro Leonardo De Pinto; Consiglieri: Claudio
Malavasi, Donalo Mastrodonato, Gabriele Ruppi, Serenel-
la Ciarrocchi, Roberto Mangiardi.

Comunica, incltre, | nominativi dei candidati alla carica di
Revisore dei Conti; Alfredo Trinchi, Gaetano Paciullo,
Lorenzo Di Pompo, Antonio Orefice, Giuseppe Mumolo,
Cataldo Strippoli.

Propone, quale Presidente dell'Assemblea Salvatore Mon-
serrati.

Il Presidente propone all'Assemblea la Commissione elet-
torale cosi composta: Presidente Vincenzo Fusco; Scruta-
tori: Luigi Gravina, Roberto Adami.

LAssemblea approva all'unanimitad tutte le proposte del
Presidente uscente.

Il Socio Fusco Vincenzo propone all'Assemblea, per l'ap-
provazione, la nomina a Presidente Onorario per il Presi-
dente uscente Felice Serra.

LAssemblea approva.

Il Presidente della Commissione Elettorale, Vincenzo
Fusco, pone a volazione per alzata di mano il rinnovo delle
cariche di:

Presidente: Giovanni Calanzaro approvato allunanimita
Vice Presidente: Anfonino Borzumati approvato allunanimita
Segretario Generale: Stefano Donali approvate silunanimita

Segretarioc Amministrativo: Maurc Leonardo De Pinto
approvato all'unanimita

Ballettuno

Il Presidente della Commissione Elettorale, passa all'ele-
zione nominativa per la carica di Consigliers;

Claudio Malavasi voli 398
Donato Mastrodonato vioti 394
Gabriele Ruppi voti 398

Serenella Ciarrocchi voti 4
Roberto Mangiardi vioti 398

Il Presidente della Commissione Elettorale, softopone la
votaziona nominativa per la carica di Revisore dei Conti:

Antanio Orefice voti 398
Lorenzo Di Pompo voli 398
Giuseppe Mumaolo voti 398
Gaetano Paciullo voti 398
Aliredo Trinchi voti 398
Cataldo Strippoli voti 0

Consziderato che || Collegio del Revisori dei Conti prevede
cha n, 3 siano titolari e n. 2 supplenti il socio Trinchi propone
allAssemblea di non procedere ad ulteriore volazione per
determinare la titolarita e la supplenza ma che la decisione
sia lasciata ai membri candidati nel Collegio dei Revisori,
LAssemblea approva all'unanimita,

| candidati del Collegig, riunitisi, determinano di nominare:
Presidente: Antonio Orefice

Membri titolari: Lorenzo Di Pompo e Gaetano Paciullo
Membri supplenti: Aliredo Trinchi & Giuseppe Mumaolo

Il Presidente della Commissione Elettorale, Vincenzo
Fusco, comunica gli esiti delle votazioni e | nominativi degli
eletti nelle cariche di:

Presidente: Giovanni Catanzaro

Vice Presidente: Antonino Borzumati

Segretario Generale: Stefano Donati

Segretario Amministrativo: Mauro Leonardo De Pinto

Consigliere Claudio Malavasi
Consigliere Donato Mastrodonato
Consigliere Gabriele Ruppi
Consigliere Roberto Mangiardi

Revisori dei Conti:
Presidente
Membro Titolare
Membro Titolare
Membro Supplente
Membro Supplente

Antonio Orefice
Lorenzo Di Pompo
Gaetano Paciullo
Alfrado Trinchi
Giuseppa Mumolo

Il Presidente dell'Assemblea. Salvatore Monserrati, nel rin-
graziare tutti | Soci per la collaborazione fornita & nell'au-
gurara un buon lavoro al nuovo Direttive chiude I'Assem-
blea alle ore 20.30.

Il Verbalizzante
Bruno Massaccesi

Il Presidente dell'Assemblea
Salvatore Monserrati



IL NUOVO COMITATO DIRETTIVO NAZIONALE

Andreotti Francesco Stefano Donati
Via Grotta Pinta 46 - 00186 Roma Comandante P.M. Bari
Tel. 0B.687512 Via P. Aquilino 3 - 70126 Bar

Tel./Fax 0805773411
s.donati@comune.bari.it

Felice Serra
Via Montello 1 - 58100 Grosseto

Tel. 348.0746631 Massaccesi Bruno

Ufficiale PM. Roma
Via della Consolazione 4 - 00186 ROMA
Giovanni Catanzaro Tel. 06.67692B69 - Fax 06.6789016
Comandante P.M. Roma b.massaccesi@comune.roma.it
Via Della Consolazione 4 - 00186 ROMA
Tel. 06.67692842 - Fax. 08.6783016

g.catanzaro@comune.roma.it E
presidente@ancupm.it Mauro L. de Pinto

gia Comandante P.M. Molfetta (BA)
Via Margherita di Savoia106 - Molfetta
Tel/Fax 0B0.3340319

Antonino Borzumati depintom|@yahoo.it — info@ancupm.it

Comandante P.M. di Cinisello Balsamo
Via Gozzano 6 - 20092 Cinisello Balsamo (M)
Tel. 02.66023621 - Fax 02.61293710
antonino.borzumati@ecomune cinisello-balsamo.miit

Claudio Malavasi Donato Mastrodonato
Comandante P.M. Terre Verdiane Comandante P.M. Orbetello [GR)
Via Vicolo Antini 10 - 43036 Fidenza [PR) P.za della Repubblica 1 - 58015 Orbetello [GR)
Tel. 05.24205050 Tel. 05.64855333 - Fax 05.64855353
comandante@polizia-terreverdiane.it pmorbetello@tiscaliit
Roberto Mangiardi Gabriele Ruppi
Comandante Vicario P.M. Torino Comandante P.M. S. Giorgio a Cremano
Via Bologna 74 - 10154 Torino Via Galdieri 1 - BOO46 - S. Giorgio a Cremano [NA)
Tel. 011.4426334 - fax 011.4426280 Tel. 0B1.5654207 - Fax 081.5654288
roberto.mangiardi@comune.torino.it d.paliziamunicipale@e-cremano.it



Orefice Antonio
Comandante P.M. Campi Salentina [LE)

Via S. Giuseppe - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832.720614 - Fax 0832.720617
tonio.orefice@libero.it

pm@comune.campi-salentina.le.it

Paciullo Gaetano
Ufficiale P.M.
Via Dossetti - 70032 Bitonto [BA)
Tel. 0B0.3751014 - Fax 0B80.3718311

gaetanopaciullo@virgilio.it

Di Pompo Lorenzo
Comandante P.M.
Unione dei Comuni della Marruccina
Via Roma 26 - 66030 Arielli (CH)

Tel. 0B71.B68540 - Fax 0871.830520

Trinchi Alfredo
Gia Comandante P.M. Rieti
Via Aceri 8 - 02100 Rieti
Tel 074.6201958 cell. 338.6440500
alfredo.trinchi@alice.it

Fusco Vincenzo
gia Comandante P.M,
di San Giorgio a Cremano [NA)
80040 S. Sehastiano al Vesuvio
Tel. 0817711793 - Famfusco@libero.it

Gravina Luigi
gia Comandante P.M.
di San Marco in Lamis [FG]
71014 EMarco in Lamis
Tel. 0B82.833374

luigi.gravina.ejod@alice.it

Centonze Antonio
Comandante P.M. San Pietro in Lama [LE)
73010 - S, Pietro in Lama
Tel0832 62068

e-mail: pmsanpietroinlamatlibero.it

Antonio Cavallo
gia Comandante P.M, di Bari
70125 Bari
Tel0BO.5614831cell. 393.483868893

ancupm@virgilio.it

Mauro Leonardo de Pinto
gia Comandante P.M. di Molfetta

Awv. Pierluigi Arigliani
Esperto in materia Polizia Locale
Via Atlantici 45 - 8100 Benevento
Tel. 082.4317426/7

pierluigiarigliani@virgilio.it
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STORICO PASSAGGIO DI CONSEGNE

Il nuovo consiglio, eletto per acclamazione, & incentrato su giovani e brillanti colleghi che avranno il compito
di rilanciare I'associazione mantenendo ben ferma a linea di indipendenza e di fermezza magistramente traccia-
ta dal presidente uscente Felice Serra, che nella stessa assemblea, su proposta del consigio nazionale, & stato

eletto per acclamazione alla carica di Presidente onorario.

Due giornate intense ed interessanti, tese a porre in evidenza I'impegno concreto dell’Associazione per la tute-

la dei collleghi e per l'attuazione di una nuova legge.

" el T (] ' iy (g
Intervista al Presidente Serra

| termine il Presidente uscente Felice
A Serra, dopo ben 4 lunghe, difficoltose e

onerose legislature dal lontano 1994 fin
ad oggi, quando ha raggiunto anche il traguar-
do di una etd molto, molto importante e con
I'augurio di vederci almeno per altrettanti anni,
ci riferisce le sue impressioni su come sono
andate le cose dopo questo
ultimo incontro, gli obiettivi
raggiunti e guale testimone
ha passato al suo succes-
sare.

Presidente Serra: "Le mie
impressioni sono state
molto positive perche il
passaggio & avvenuto nel
segno della continuitd di
quella che era ed e sempre
stata la politica dell’Asso-
ciazione. E molto importan-
te, anzi fondamentale
avere un nuovo presidente
con le caratteristiche e le
carte in regola per riuscire
bene; inoltre abbiamo una
squadra giovane, ben sfac-
cettata, che sara poi la
squadra del futuro. L'asso-
ciazione, con scarsissimi
mezzi e con tanta buona
volonta, ha puntato tutto e sempre sulla tutela
dei colleghi e della categaria della polizia muni-
cipale, inseguendo una legge che sistematica-
mente per un perverso gioco della sorte, ogni
volta @ naufragata per i motivi pit vari col finire
di ogni legislatura.

Anche ora si puo0 dire di essere a buon punto,

Il Prasidente Felice Serra

con la differenza rispetto alle altre volte che in
questa si & molto pil compatti fra noi, sia nella
componente sindacale che in quella associati-
va. E evidente a tutti che abbiamo lo stesso
obiettivo e la frammentazione non giova. Molto
cammino si & fatto, ma ritengo si possa essere
soddisfatti. In questi tempi difficili si & rimesso
insieme un buon numero
di soci, si & riportato in
vita il Bollettino e si &
organizzato un buon sito
web, in continua evolu-
zione.

Interv.: Abbiamo con-
statato che |I"Assem-
blea nazionale, su pro-
posta del Consiglio
nazionale, I'ha accla-
mata Presidente ono-
rario: come ha accolto
la notizia?

Serra: "Non é retorico
dire che sono stalo pia-
cevolmente sorpreso e
commosso della decisio-
ne presa.

Per me, la Polizia Muni-
cipale & stata la mia
seconda famiglia, se non
la prima molto spesso e, per questa categoria
ho impegnato tutto me stesso fino a oggi. La
mia eta non mi consente pero di essere conli-
nuativamente presente come vorrei; cio non
toglie che continuerd, come sempre, a dare
quanto é nelle mie possibilita, con l'augurio di
immediati e proficui risultati per la categoria’.
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LAZIO Roma

Presentato al tribunale di Roma il ricorso contro il provvedimento di revaca dell'incarico di comandante del corpo di
PM di Roma.

Il provvedimento di revoca anticipata dell'incarico di Comandante Generale del Corpo della Polizia Municipale appa-
re prima facie destituito di ogni fondamento ed incredibilmente contrario ad ogni principio giuridico che disciplina la
materia. || Comandante Catanzaro & stato rimosso senza accertare i fatti, senza instaurare un contraddittorio, senza
un reale motivo. E’ stata avviata procedura d'urgenza per l'immediato reintegro nel posto e nelle funzioni.

Benevento 27.11.2007
Avv.Pierluigi Arigliani

LIGURIA Genova

Mangiardi nuovo comandante

Il 1% dicembre 2007 il Dr. Roberto MANGIARDI ha assunto ufficialmente I'incarico di Comandante - Dirigente del Corpo
della Polizia Municipale di Genova.

Gia Comandante Vicario del Corpo di Torino, gia Presidente per tanti lustri della
Delegazione ANCUPM della Regione Piemonte, il dr Mangiardi & stato ultima-
mente eletto Consigliere Nazionale dell'Associazione, con incarico speciale di
sovrintendere alla riorganizzazione e sviluppo del nostro Sodalizio Professionale
nell'ltalia Settentrionale.

A Roberto, con i piu cordiali compiacimenti e rallegramenti per il prestigio-
so incarico, auguriamo un radioso avvenire per le sue fortune personali, per
quelle della sua nobile Cittd Capoluogo ed anche per una nuova sorte del-
'ANCUPM e dell'intera POLIZIA MUNICIPALE.

TOSCANA Lucca

| vigili ed il linguaggio della menzogna

Lamministrazione comunale prosegue ad investire nella preparazione e nell'aggiornamento degli agenti della Poli-
zia Municipale. Dopo aver fatto frequentare a venti vigili il corso di guida "Sicurezza in emergenza”, che li ha prepa-
rati nella conduzione di un mezzo in condizioni climatiche avverse e a velocita sostenuta, anche durante un inse-
guimento, senza mettere a rischio Incolumita propria e dei cittadini, & notizia di questi giorni che quattro ufficiali
hanno passato |a preparazione di uno speciale corso di formazione sul “Linguaggio della Menzogna”. In pratica sono
stati addestrati a riconoscere le bugie.

La preparazione, che si & tenuta a Urbino ed & stata organizzata dalla locale Questura, ha visto come insegnante lo
psicologo Antonio Luce, che ha preparato gli agenti della municipale nell'interpretare del linguaggio del corpo, allo
scopo di decriptare le *bugie” o anche solo le mezze verita, che eventuali fermati possono dire per cercare di depi-
stare gli agenti.

Bolletono




"Mell'ottica di una formazione al passo con i tempi - sottolinea |'assessore Elio Cappellini - e attenta alle esigenze
della sicurezza dei cittadini, siamo convinti che gli agenti debbano avere una preparazione sempre pil specifica e
attenta, che possa aiutarli nello svolgimento delle proprie funzioni e soprattutio nel confronto e nel dialogo con le
persone”,

Gli agenti non possono rivelare | particolari di cid che hanno appreso durante la formazione: "Quando perd le per-
sone non dicono la verita = sottolineano - il loro corpo rivela dei piccoli particolari che & importante sapere leggere
e che sono oggetto di studio accertati dagli psicologi. Ogai sappiamo a quali segnali prestare attenzione, che rive-
lano che il nostro interlocutore non & a proprio agioc o se sta cercando di nascondere qualche cosa. Non solo, da un
altro punto di vista, perd abbiamo anche appresc come meglio predisporci al dialogo con il cittadino. Un'esperienza
interessante”.

Visto i proficul risultati di guesta esperienza, il comando della municipale di piazzale San Donato, sta progettando
di attuare anche a Lucca, per tutto il Corpo, un identico corso di formazione che potrebbe essere esteso anche a
tutti gli agenti municipali della provincia e, quindi, degli altri Comuni. (Lo Schermo del 26.11.2007)
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a Tirana SCUOLA "TORINESE" POLIZIA LOCALE

Albania-ltalia: Torino, 20 nov - "A Tirana con il supporto e l'assistenza della Citta di Torino, verra aperta una scuo-
la di formazione per il personale della Polizia Municipale Locale, basandosi sull'esperienza e sulle capacita svi-
luppate nel capoluogo piemontese”. E quanto ha detto il presidente del Consiglio Comunale di Torino Beppe
Castronovo, reduce da un incontro, nei giorni scorsi, in Albania, con il presidente del Consiglic Comunale di Tira-
na Sokol Dervishaj.

A Torino sono attualmente in servizio 1972 agenti di Polizia Municipale, mentre a Tirana sono circa 200 con tre
veicoli a disposizione. "Gia all'inizio del prossimo anno - ha auspicato Castronovo - la citta di Torino ospitera alcu-
ni ufficiali della Polizia Municipale di Tirana per una settimana di incontri formativi presso la scucla - Roberto Bussi
- del capoluogo piemontese. Verranno cosi individuate, nel dettaglio le problematiche da risolvere a Tirana, in par-
ticolare legate alla gestione del trafiico e della tutela dell'ambiente e della qualita dell'aria, e verranno program-
mate successive trasterte del personale dei Vigili urbani torinesi in Albania”. |l Memorandum di intenti, siglato da
Castronovo e dal presidente del Consiglio comunale di Tirana, prevede, inoltre, collaborazioni sul piano economi-
co, culturale e scientifico.

viliano

La Moratti vuole ghisa da "combattimento”

Fermesso di soggiorno a punti, polizia municipale con compiti di pubblica sicurezza, espulsioni rapide deqgli extraco-
munitari irregolari, pit poteri ai prefetti, una task force anti-degrado, leggi pit dure per i reati contro donne, anziani e
bambini, lotta a droga e prostituzione, pene pil severe per i recidivi e l'introduzione della banca del Dna per acciuffa-
re i criminali.

Il pacchetto sicurezza Letizia Moratti ce I'ha gia pronto da tempo. E, dopo la delusione
delle misure assolutamente inadeguate varate dal governo, tornera a proporlo ai colle-
ghi sindaci. E gia partita la lettera con cui chiede al presidente dell’Anci e primo citta-
dino di Firenze Leonarde Domenici e a quello di Bari, nonché coordinatore delle citta
metropelitane, Michele Emiliano «una tempestiva ripresa del lavoro sul tema della sicu-
rezza dopo i recenti e drammatici avvenimenti della cronaca nazionales. Un altro ten-
tativo di chiedere aiuto al governo. Un altro sforzo per «dare voce all'angoscia di
migliaia di cittadini che chiedone al governo proposte concrete=, Una serie di punti
senza colore politico, ripete ancora una volta, ma in grado di garantire pil sicurezza.
Lei, il sindaco, la lista ce I'na gia pronta da tempo.

Vigili-poliziotto- Gia sicura |'assunzione di almeno duecento nuovi ghisa grazie ai 9
milioni di euro in pid stanziati per la lotta alla criminalitd nel prossimo Bilancio 2008
(compresi 3 milioni per i programmi di inserimento sociale degli extracomunitari), la
Moratti chiede nuove leggi perché la polizia locale possa svolgere compiti di pubblica
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sicurezza a supporto delle forze di polizia.

Previsti incentivi economici e di carriera per quegli agenti (in percentuale predefinita, ad esempio uno su cinque) inte-
ressali a svolgere questi compiti.

Pil poteri al prefetto - La possibilita di attivare «contingenti di rinforzo della forza pubblica». E in prefettura un cen-
tro di raccordo per |a gestione del nomadismo e delle emergenze umanitarie. Creazione di «unita specializzate con-
tro il degrado urbano» anche a completamento del servizio poliziotto/vigile di quartiere.

Permessi di soggiorno a punti - Legare la possibilita di rimanere nel nostro Paese a comportamenti virtuosi, Con Ia
possibilita di scalare gradualmente i punti (sulla falsariga della patente) fino alla revoca definitiva.

Espulsioni rapide - Norme che consentano un rapido allontanamento dei clandestini, differenziando le tipologie dei
Centri di permanenza secondo |a differente vicenda personale di ciascun immigrato. No alla legge Amato-Ferrero «che
apre le porte agli irregolari e contribuisce ad aggravare i problemi delle citta». Espulsioni in mano ai Giudici di pace e
non, come chiede oggi il governo, al giudice monocratico che, oberato di lavore, non pud che rinviare le udienze. Allun-
gando i tempi e rendendo inefficaci i provvedimenti,

Banca dati del Dna - Un data base per la raccolta di impronte genetiche di chi abbia commesso reati puniti con reclu-
sione non inferiore a un anno. In Inghilterra questo ha permesso di individuare il 50 per cento dei criminali. Una misu-
ra particolarmente efficace nel caso di reati seriali quali le violenze sessuali, le rapine e alcune categorie di omicidi.
Minori e recidivi - Nuovi articoli del c.p. che prevedano come reati limpiego di minori e anziani nell'accattonaggio e
linosservanza dell'obbligo d'istruzione elementare. Pere pit gravi per i recidivi. Abolizione delle attenuanti per i mino-
ri colpevoli di recidiva negli atti piu gravi. Misure che rendono impossibile 'arresto di baby-scippatori spesso respon-
sabili di decine di reati.

Violenze sessuali - Modifiche al codice anche per i reati commessi ai danni di soggetti deboli come anziani, donne e
bambini. Aggravanti, in questi casi, per i reati di furto, truffa e appropriazione indebita, Da accelerare la conversione
del dd| Pollastrini-Mastella in modo da poter istituire processi per direttissima nei casi di violenza sessuale.
Possibilita per gli enti locali di costituirsi parte civile nei processi per stupro.

Istituire una figura autonoma di reato per le violenze consumate allinterno della famiglia.

Stop alla prostituzione - Divieto di prostituirsi in pubblico,

E, in caso di violazione della norma da parte di un cittadino straniero, espulsione immediata con revoca del permes-
s0 di soggiorne ed eventuale cittadinanza.

lllecito penale, anche per il cliente, in caso di reiterazione del reato.

Lotta alla droga - Divieto di consumare droghe in pubblico o in luoghi aperti al pubblico e riconferma della validita
delle tabelle che indicano i limiti quantitativi massimi dei principi attivi oltre i quali scatta la sanzione penale. Nessuna

forma di depenalizzazione del consumo di stupefacenti e ripristinare il Fondo azionale per la lotta alla droga. (Il Gior-
nale 16.11.2007)

COMMONWEALTH
Vertice: in attesa della regina arrivano ghisa

(ANSA) - KAMPALA/NAIRORBI, 20 NOV - In attesa della regina Elisabetta, che col consorte principe Filippo arrivera
domani per presiedere i lavori del vertice annuale del Commonwealth (da venerdi a domenica), a Kampala sono arri-
vati i 'ghisa’,

Cingue vigili urbani milanesi, guidati dal loro comandante ed accompagnati dal responsabile delle relazioni interna-
zionali del capoluogo lombardo, sono infatti da ieri nella capitale ugandese. Dirigeranno - vestiti in alta uniforme, e con
I tradizionali guanti bianchi - il traffico, compito delicatissima, visto che a Kampala la circolazione & gia impazzita tra
carovane di gipponi con a bordo le folte delegazioni che di fatto lo bloccano e lo monopolizzana. | 'ghisa’, peraltro,
faranno anche un lavoro di training nei confronti dei loro colleghi ugandesi. Comunque Kampala appare tirata a lucido
come non mai: strade pulite, giardini rigogliosi. Il presidente ugandese Yoweri Museveni & convinto che l'occasione del
vertice - in cui la.....Finmeccanica svolge un ruolo di rilievo: per l'occasione ha venduto un elicottero, quattro motoscafi
intercettatori ed un sofisticato sistema radar - fornira un importante trampolino per attirare investimenti internazionali.
Al vertice parteciperanno, oltre alla regina, 52 capi di Stato e di governo. Mon c'é Aobert Mugabe: lo Zimbabwe era
stato sospeso dal Commonwealth per il mancato rispetto dei diritti dell'uomo: per tutta risposta il 'padre padrone’ del
Paese ha lasciato I'organizzazione. Ma se lo Zimbabwe esce, entrano Paesi che nulla hanno a che fare col vecchio
impero britannico. Ruanda, Madagascar e Yemen (il Mozambico ne fa gia parte) dovrebbero vedere formalizzata la loro
adesione. Molli i temi all'ordine del giorno, ma fra tutti spicca guello della situazione del Pakistan. L'ultima visita della
regina Elisabetta in Uganda risaliva al 54.

Bollettinn
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Purpura nuovo Comadante della PM

Il sindaco di Palermo ha nominato oggi il nuovo capo del Corpo della Polizia municipale. E il Nunzio Purpura, laurea-
to in Scienze Politiche, attualmente comandante del compartimento di Polizia stradale della Sicilia occidentale, incari-
co che ricopre da dicembre 2005.

Purpura ha frequentato |'Accademia militare delle guardie di pubblica sicurezza. Ha rivestito numerosi incarichi diri-
genziali nell'ambito della Polizia di Stato e presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, quale dirigente dei servizi
di informazione e sicurezza della Sicilia occidentale.

"Con la nomina di Nunzio Purpura a comandante della Polizia Municipale - spiega il sindaco Diego Cammarata - si
assicura alla citta e al Corpo dei vigili urbani una professionalita di rilievo che, ne sono certo, sapra rispondere alle esi-
genze di efficienza che questo importante settore della municipalita richiede.

| cittadini chiedono una presenza capillare dei vigili sul territorio finalizzata ad assicurare la mobilita, ma anche la sicu-
rezza in sinergia, naturalmente, con le forze dell'ordine.

A Purpura, anche a nome della Giunta, rivolgo gli auguri per un buon lavoro”.

"Ritengo un onore ed un privilegio - dice Purpura - assumere il comando del Corpo di Polizia municipale di una citta
importante e prestigiosa come Palermo. Sono consapevole delle grandi responsabilita che mi aspettano e cercherd di

rispondere nel modo migliore alle aspettative dell Amministrazione comunale e del Sindaco che mi ha accordato la sua
fiducia". (Virgilio del 20.11.2007)

-

Assunti nuowvi 41 agenti

Emozionati, alcuni allegri, altri silenziosi, ma tutti con il cuore pieno di gicia

Ad accoglierli nell'aula magna "G. lanni” del Comando di Japigia il vice Sindaco, Dott. Emanuele Martinelli, ed il
Comandante, Col, Stefano Donati, | Dirigenti e | Funzionari del Corpo. Lentusiasmo traspariva dai volti di questi gio-
vani, di eta compresa tra i 40 anni e i 20 anni, che, finalmente, hanno visto concretizzarsi I'agognato sogno di un posto
di lavoro. La maggior parte di loro, 19 donne e 22 uomini, sono laureati, molti in Giurisprudenza altri in Economia,
Scienze biologiche, Scienze dell'educazione ed in altre discipline giuridiche. Diversi di questi nuovi agenti sono resi-
denti nella provincia di Bari, ma conoscono gia la realtd del Capoluogo e pertanto consapevoli del duro lavoro che li
aspetta nel loro servizio al servizio del cittadino. Dopo il benvenuto da parte del Vice Sindaco di essere entrati a far
parte della grande famiglia della Polizia Municipale e quindi dell Amministrazione del Comune di Bari, & stata illustra-
ta dal Comandante in sommi capi il loro futuro impegno al servizio della sicurezza della cittadinanza, nei vari e com-
plessi compiti istituzionale che li vedra giornalmente rappresentare il cosiddetto “biglietto da visita della citta".l nuovi
Agenti seguiranno un corso di formazione teorico — pratico sulle materie inerenti la professione e inizieranno il loro
lavore di viabilisti a fianco di colleghi anziani, per imparare 'arte o il mestiere della strada.

“Incredulo, soddisfatto e orgoglioso di essere Agente della P. M. di Bari,- & la prima impressione di Giovanni - Ho colto
nel Comandante e nei Dirigenti la disponibilita al dialogo e al rap-
porto umano. Sono a mio agio”.

“Accoglienza oftima, organizzazione molto rassicurante, & I'ap-
proccio di Anna con il Comandante e gli altri superiori. Sono tran-
quilla e sicura di essere in una famiglia e quindi pronta a intrapren-
dere con serieta il mio lavore”. “Mi avevano parlato amici e cono-
scenti che lavorano in altri Corpi di Polizia che a Bari mi sarai tro-
vata bene e avrei trovato un ambiente accogliente ed umano. Se le
premesse sono l'accoglienza che ho avuto oggi credo che il mio
futuro sara roseo e svolgerd il mio lavoro nelle migliori condizioni
possibili”. Questo asserisce I'Agente Claudia seduta in prima fila,
mentre si asciuga con un fazzolettino la lacrima dell'emozione.

MNella foto a desira: nell’'ampia avaitorium
G, lanni” del Comando, il Comandante del Corpo
Stefano Donati insieme ai nuowi assunk.




